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I ANTECEDENTES DEL PROCESO. -

La Corporacion de Asistencia Judicial de las Regiones de Arica y Parinacota, Tarapaca y

Antofagasta llamé a un proceso de seleccion publico para proveer una vacante al cargo de

TRABAJADOR/A SOCIAL de la Linea de Representacion Juridica Especializada de Ninas,

Nifios y Adolescentes, denominada “La Nifiez y Adolescencia se Defienden”, Region de

Tarapaca.

Que, la Comision de Seleccion, designada en el Titulo V de las mencionadas bases., I) Presidida
por Marcos Gémez Matus, Director Regional de Tarapaca, II) Sergio Sol Morales Coordinador,
Linea de Presentacion juridica Especializada “La Nifiez y Adolescencia se defienden”, III) Marta
Saldana Saldafia, Abogada y Contador Auditor, Coordinadora Nacional del Programa “La Nifez
y Adolescencia se Defiende” Division Judicial sesiona a las 09:00 horas del dia 13 de junio de 2025,

y designa a dofia Margarita Godoy Bustos, para que acttie, como secretaria del aludido proceso.

Corresponde al Comité de Seleccion en este acto avocarse al estudio de la 1° Etapa: Evaluacion

Formal de Antecedentes.

II ETAPA DE EVALUACION FORMAL DE ANTECEDENTES. -

El Comité de Seleccion verificara si los postulantes han formulado su postulacién cumpliendo con
la entrega en tiempo y forma de los antecedentes obligatorios sefialados en el punto 3.1 de las

bases del proceso de seleccion.

a) Certificado de titulo profesional de Trabajador/a Social, otorgado por un establecimiento de
educacion superior del Estado de Chile o reconocido por éste, que dé cuenta de la posesion del
titulo con a lo menos 2 afos de antigiiedad a la fecha de cierre del proceso de postulacion.

b) Curriculum Vitae en formato libre.

¢) Fotocopia simple por ambos lados de Cédula Nacional de Identidad vigente.

d) Certificado consulta de no encontrarse inscrito en el registro de inhabilidades para trabajar con

menores, extendido por el Servicio de Registro Civil e Identificacion (https://www.registrocivil.cl

, banner “Consultas registros en linea”), con antigiiedad no mayor a 30 dias habiles contados hacia

atras desde la fecha de cierre de las postulaciones.

III  EVALUACION. -



https://www.registrocivil.cl/

El comité de seleccion verificara el cumplimiento del postulante respecto de la entrega en tiempo
y forma de los antecedentes OBLIGATORIOS sefialados en el punto 3.1 de las presentes bases,
“Antecedentes obligatorios para la postulacion”, para tal efecto, se emplea la expresion SI o NO
segun sea que cumpla o no con el requisito, especificando en el item titulado “resultado” del

siguiente apartado si resultara ADMISIBLE o INADMISIBLE la postulacion:

CERTIFICADO CONSULTA

CANDIDATO (CODIGO CEDIZT.II-II:.:-(S?-ISO CURRICULUM CEDULA DE INHABILIDAD PARA RESULTADO
INDIVIDUALIZACION) PROFESIONAL VITAE IDENTIDAD TRABAJAR CON
MENORES

1|L1364213 NO (1) SI Sl Sl Inadmisible
2| G1605698 NO (1) S| S| NO (4) Inadmisible
3| M1688348 NO (1) S NO (3) NO (4) Inadmisible
4| H1885608 S NO S NO (4) Inadmisible
5|V1709552 S SI SI SI Admisible
6| B2021726 NO (1) Sl Sl NO (4) Inadmisible
7| C1641568 S| S| S| NO (4) Inadmisible
8|B1591316 S S NO (2) S Inadmisible
9| D2763873 NO (6) SI S NO (4) Inadmisible
10 | U1987232 S S S SI Admisible
1101925830 NO (1) S| S| NO (4) Inadmisible
12 | A1686430 SI SI NO (2) NO (4) Inadmisible
13 | M1783133 S S S NO (4) Inadmisible
14 | A1743149 S S S NO (4) Inadmisible
15| T1362486 S S S NO (4) Inadmisible
16 | N1636202 NO (5) S NO (3) NO (4) Inadmisible
17| T1917901 SI SI SI NO (4) Inadmisible
18 | 21864654 SI SI SI NO (4) Inadmisible
19 | V1973584 Sl Sl Sl NO (4) Inadmisible
20| G1851870 S S S NO (4) Inadmisible
21| C1470036 S| S| SI S| Admisible
22| B1573304 S SI SI NO (4) Inadmisible
23| F1517816 S| S| SI S| Admisible
24| D1689219 S S S NO (4) Inadmisible
25| B1781044 S S S SI Admisible
26| A1790991 S SI NO (2) NO (4) Inadmisible
27|T1511613 NO (5) SI SI SI Inadmisible
28 | R2050586 NO (1) S S NO (4) Inadmisible
29 | R1343506 Sl Sl Sl NO (4) Inadmisible




CERTIFICADO CONSULTA

CERTIFICADO

WowbuaLzacion) | PETTULO S o> TRaBAARCon RESULTADO
MENORES

30| V1386484 S SI SI NO (4) Inadmisible
31| F1221207 NO (6) S SI NO (4) Inadmisible
32 | G2007166 SI S S SI Admisible
33| G1889719 S| S| S| S| Admisible
34| M1500321 Sl Sl Sl NO (4) Inadmisible
35| C1686592 NO (1) S SI SI Inadmisible
36 | F1305317 S SI SI NO (4) Inadmisible
37| G1243714 S SI NO (2) NO (4) Inadmisible
38 | M1823502 S| S| S| NO (4) Inadmisible
39 | R1997581 NO (1) S| S| NO (4) Inadmisible
40 | P1569482 S SI SI SI Admisible
41 (V1784312 S SI NO (2) S Inadmisible
42 | C1427135 S SI SI SI Admisible
43| C1831870 S| S| S| S| Admisible
44 |1V1543164 SI SI Sl NO (4) Inadmisible
45 | M1815982 S S NO (2) SI Inadmisible
46 | G1800563 S S S SI Admisible
47 | 01500929 S S NO (2) SI Inadmisible
48 | M1506909 S S NO (3) NO (4) Inadmisible
49| C1773984 SI SI SI NO (4) Inadmisible
50| L1244376 S S S NO (4) Inadmisible
51|T1501018 S S NO (2) SI Inadmisible
52 | C1943617 S S S SI Admisible
5311717296 SI S| S| S| Admisible
54 | G1994256 S| S| SI S| Admisible
55 | F1605535 S S S SI Admisible
56 | 22092032 NO (1) S S S Inadmisible
57 | 71826298 S S S SI Admisible
58|V1943282 S SI NO (3) SI Inadmisible
59|C1682913 S SI SI NO (4) Inadmisible
60 | F1739395 S| S| SI S| Admisible
61 | E1880045 S S NO (2) NO (4) Inadmisible
62 | R1745849 S S S SI Admisible
63| G1709464 S S S NO (4) Inadmisible
64 | D2050486 NO (1) S S SI Inadmisible
65| S1795979 NO (1) S S NO (4) Inadmisible

4



CERTIFICADO CONSULTA

CERTIFICADO

WowbuaLzacion) | PETTULO S o> TRaBAARCon RESULTADO
MENORES

66 | C1034995 S SI NO (3) SI Inadmisible
67 | C1264967 NO (1) S SI SI Inadmisible
68 | M2083895 NO (1) SI SI NO (4) Inadmisible
69 | D1973720 Sl Sl Sl NO (4) Inadmisible
70| V1755379 SI SI NO (2) NO (4) Inadmisible
71|J1904635 S S NO (2) NO (4) Inadmisible
72|Vv1839517 S SI SI NO (4) Inadmisible
73 | H1563471 S SI S NO (4) Inadmisible
74 | F1981827 SI Sl Sl NO (4) Inadmisible
7551789749 SI SI Sl NO (4) Inadmisible
76 | M1949290 S S S NO (4) Inadmisible
77| 12032191 NO (1) SI S S Inadmisible
78 | B1636453 S S SI NO (4) Inadmisible
79| C1686680 S| S| S| NO (4) Inadmisible
80| S1742999 S| S| S| NO (4) Inadmisible
81| M2024688 S S S SI Admisible
82 | M1686639 S S S SI Admisible
83| F1635039 S S S NO (4) Inadmisible
84 |V1622602 NO (6) SI NO (2) Sl Inadmisible
85| 11542395 S S S| NO (4) Inadmisible
86 | A1367502 NO (5) S S SI Inadmisible
87 | B1594746 S S S SI Admisible
88271734302 S S S NO (4) Inadmisible
8901321392 S S S| NO (4) Inadmisible
90 | R1415436 S| S| SI S| Admisible
91 | M2006648 NO (1) S S NO (4) Inadmisible
92 | L1632417 S S S SI Admisible
93 | N1686620 S S S SI Admisible
94 | 71502736 S| S| SI S| Admisible
95 | M1755719 S SI SI NO (4) Inadmisible
96 | V1500482 S SI SI NO (4) Inadmisible
97| C1386717 S S S NO (4) Inadmisible
98 | V1622395 S S S NO (4) Inadmisible
99 | M2050491 S| SI SI S| Admisible
100 | C1261221 S S NO (2) NO (4) Inadmisible
101 | C1996395 NO (1) S S SI Inadmisible
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CERTIFICADO CONSULTA

CERTIFICADO

WowbuaLzacion) | PETTULO S o> TRaBAARCon RESULTADO
MENORES

102 | V2024652 NO (1) SI SI NO (4) Inadmisible
103 | B1181655 S S SI NO (4) Inadmisible
104 | C1805406 NO (5) SI SI SI Inadmisible
105 | A1353336 S| S| S| S| Admisible
106 | R1917999 Sl Sl Sl NO (4) Inadmisible
107 | R1743109 SI SI SI S Admisible
108 | C1772458 S SI SI NO (4) Inadmisible
109 | A1762532 S SI SI SI Admisible
110 | A1783123 SI Sl Sl NO (4) Inadmisible
11101181711 SI SI NO (2) NO (4) Inadmisible
112 | R1261243 S S NO (2) NO (4) Inadmisible
113 | C1686649 S SI S NO (4) Inadmisible
114 | L1709586 S S SI NO (4) Inadmisible
115 |T1929246 SI SI NO (2) NO (4) Inadmisible
116 | G1293813 NO (5) S| S| NO (4) Inadmisible
117 | L1597638 NO (5) S S SI Inadmisible
118 | V1410707 S S S SI Admisible
119 | C1266528 NO (5) S NO (3) SI Inadmisible
120 | M1362406 SI SI SI NO (4) Inadmisible
121 | R1709497 SI S| S| S| Admisible
122 | V1369514 S S NO (2) NO (4) Inadmisible
123 | C1769108 S S NO (2) NO (4) Inadmisible
124 | M1788573 S S NO (2) NO (4) Inadmisible
125 | P2169815 SI S| S| S| Admisible
126 | C1686576 S| S| SI S| Admisible
127 | C1328168 S S NO (2) S Inadmisible
128 | P1889863 S S S SI Admisible
129 | S1889963 S S NO (2) S Inadmisible
130 | R1242452 NO (5) SI SI NO (4) Inadmisible
131 | R1943295 NO (1) SI SI NO (4) Inadmisible
132 | C1917887 S SI NO (3) NO (4) Inadmisible
133 | S1955557 NO (1) S S NO (4) Inadmisible
134 | 01933680 S S NO (2) NO (4) Inadmisible
135 | 01881790 NO (1) S S NO (4) Inadmisible
136 | 01873736 NO (5) S S NO (4) Inadmisible
137 | D1686433 S| SI SI S| Admisible




CERTIFICADO CONSULTA

CERTIFICADO

WowbuaLzacion) | PETTULO S o> TRaBAARCon RESULTADO
MENORES

138 [ 51973701 S S S NO (4) Inadmisible
139 | A1410453 S Sl S I Admisible
140 | R1798607 S Sl Sl I Admisible
141 | M1775027 SI SI SI sI Admisible
142 | H1513999 SI SI SI sI Admisible
143 | M1883448 S Sl Sl NO (4) Inadmisible
144 | E1569420 S Sl Sl I Admisible
145 | P1925230 s Sl Sl NO (4) Inadmisible
146 | R1886877 S S s I Admisible
147 | 01892202 SI SI SI NO (4) Inadmisible
148 | V1640241 S s s sl Admisible
149 | A1997952 s Sl Sl NO (4) Inadmisible
150 | R2050454 NO (6) Sl Sl sl Inadmisible
151 | L1047804 SI sI S I Admisible
152 | G1605509 s S S NO (4) Inadmisible
153 | G1973600 NO (5) I I NO (4) Inadmisible
154 | D1878788 NO (5) I I S Inadmisible
155 | D1837017 s I I NO (4) Inadmisible
NOTAS:

e NOTA (1): Certificado de titulo profesional presentado, no da cuenta de la posesion del
titulo con a lo menos 2 afios de antigiiedad a la fecha de cierre del proceso de postulacién
o su carrera profesional no cuenta con un minimo de 8 semestres. Postulante no cumple
requisito sefialado en la letra a) del punto 3.1 de las bases del proceso de seleccion.

e NOTA (2): Postulante presenta fotocopia de Cédula Nacional de Identidad que se
encuentra vencida. No cumple requisito sefialado en la letra c) del punto 3.1 de las bases
del proceso de seleccion.

e NOTA (3): Postulante no presenta fotocopia por ambos lados de Cédula Nacional de
Identidad. No cumple requisito sefialado en la letra c) del punto 3.1 de las bases del
proceso de seleccion.

e NOTA (4): Postulante no presenta el certificado de no encontrarse inscrito en el registro
de inhabilidades para trabajar con menores, extendido por el Servicio de Registro Civil e
Identificacidn o el que acompania tiene una antigiiedad superior a 30 dias contados desde
la fecha de cierre de las postulaciones. No cumple requisito sefialado en letra d) del punto
3.1 de las bases del proceso de seleccion



e NOTA (5): Postulante no presenta Certificado de Titulo profesional requerido. No
cumple requisito sefialado en la letra a) del punto 3.1 de las bases del proceso de
seleccion.

e NOTA (6): Postulante no posee un titulo profesional de Trabajador/a Social solicitadas

en las bases del proceso de seleccion. No cumple requisito sefialado en la letra a) del
punto 3.1 de las bases del proceso de seleccion.

IV RESULTADO FINAL DE LA ETAPA 1° EVALUACION FORMAL DE

ANTECEDENTES. -

Conforme al estudio de los antecedentes el Comité de Seleccion determina que aprobaron

satisfactoriamente la presente Etapa 1° y, por consiguiente, pasan a la Etapa 2° “Prueba Técnica”,

los/as siguientes 43 postulantes:

CERTIFICADO
NN CIAD. e oA S oo

INDIVIDUALIZACION) PROFESIONAL TRABAJAR CON

MENORES
1 |V1709552 Sl Sl Sl Sl Admisible
2 | U1987232 Sl Sl Sl Sl Admisible
3 [C1470036 Sl Sl Sl Sl Admisible
4 | F1517816 Sl Sl Sl Sl Admisible
5 [B1781044 Sl Sl Sl Sl Admisible
6 |G2007166 Sl Sl Sl Sl Admisible
7 |G1889719 Sl Sl Sl Sl Admisible
8 | P1569482 Sl Sl Sl Sl Admisible
9 |C1427135 Sl Sl Sl Sl Admisible
10 | C1831870 Sl Sl Sl Sl Admisible
11 | G1800563 Sl Sl Sl Sl Admisible
12 | C1943617 Sl Sl Sl Sl Admisible
13 |J1717296 Sl Sl Sl Sl Admisible
14 | G1994256 Sl Sl Sl Sl Admisible
15 | F1605535 Sl Sl Sl Sl Admisible
16 | 21826298 Sl Sl Sl Sl Admisible
17 | F1739395 Sl Sl Sl Sl Admisible
18 | R1745849 Sl Sl Sl Sl Admisible
19 | M2024688 Sl Sl Sl Sl Admisible
20 | M1686639 Sl Sl Sl Sl Admisible
21 | B1594746 Sl Sl Sl Sl Admisible
22 | R1415436 Sl Sl Sl Sl Admisible
23 | L1632417 Sl Sl Sl Sl Admisible
24 | N1686620 Sl Sl Sl Sl Admisible
25 | 71502736 Sl Sl Sl Sl Admisible
26 | M2050491 Sl Sl Sl Sl Admisible
27 | A1353336 Sl Sl Sl Sl Admisible




CERTIFICADO

CANDIDATO CERTIFICADO CONSULTA
(cobiGo DE TITULO CUR\?:::ELUM |C[I)E|I5)|\:JTL|ADAD|§ INHABILIDAD PARA  RESULTADO
INDIVIDUALIZACION) PROFESIONAL TRABAJAR CON
MENORES
28 | R1743109 S| S| S| S| Admisible
29 | A1762532 S| S| S| S| Admisible
30 | V1410707 S| S| S| S| Admisible
31 | R1709497 S| S| S| S| Admisible
32 | P2169815 S| S| S| S| Admisible
33 | C1686576 S| S| S| S| Admisible
34 | P1889863 S| S| S| S| Admisible
35 | D1686433 S| S| S| S| Admisible
36 | A1410453 S| S| S| S| Admisible
37 | R1798607 Sl SI SI SI Admisible
38 | M1775027 S| S| S| S| Admisible
39 | H1513999 S| S| S| S| Admisible
40 | E1569420 S| S| S| S| Admisible
41 | R1886877 Sl SI SI SI Admisible
42 | V1640241 S| S| S| S| Admisible
43 | L1047804 S| S| S| S| Admisible
\Y COMITE DE SELECCION. -
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