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I. ANTECEDENTES DEL PROCESO. – 

 

La CAJTA llama a un proceso de selección de antecedentes para la obtención de personal en el cargo 

de TRABAJADOR/A SOCIAL de la Línea de Representación Jurídica Especializada de Niñas, 

Niños y Adolescentes, denominada “La Niñez y Adolescencia se defienden”– Región Tarapacá, 

con cobertura en todos los Tribunales de Justicia de las comunas que integran la Región de Tarapacá. 

 

Corresponde al comité de selección en el acto avocarse al estudio de la 2° Etapa: Evaluación formal 

de antecedentes.  

 

II. ETAPA N°2: ETAPA DE EVALUACION FORMAL DE ANTECEDENTES  

 

El comité de selección verifica el cumplimiento del postulante respecto de la entrega en tiempo y forma de 

los antecedentes OBLIGATORIOS señalados en el punto 3.1 de las presentes bases del proceso de selección.  

 

a) Certificado de título profesional de trabajador/a Social, otorgado por un establecimiento de 

educación superior del Estado de Chile o reconocido por este. 

b) Currículum Vitae en formato libre. 

c) Fotocopia simple por ambos lados de Cedula Nacional de Identidad vigente 

 

III. EVALUACIÓN: 

 

El comité de selección procede a revisar los antecedentes solicitados presentados por los/as postulantes 

que pasan a la fase siguiente, empleándose la expresión SI o NO según sea que cumpla o no con el requisito, 

resultando Admisible o Inadmisible la postulación. 

 

NOMBRES APELLIDOS 
CERTIFICADO 

DE TITULO  
CURRÍCULUM 

VITAE 
CEDULA 

IDENTIDAD 
RESULTADO 

PAOLA ALEJANDRA RAMOS MILLONES SI SI SI Admisible 

CARLA VICTORIA ARAYA DÍAZ SI SI SI Admisible 

CAROLINA ANDREA FLORES MÁRQUEZ SI SI SI Admisible 

YOHANA KARIN OJEDA YÁÑEZ SI SI SI Admisible 

ANGELA APRIL PALOMA TOLEDO PEZOA NO (1*) SI SI Inadmisible 

EUGENIA SOLEDAD CRUZ AVELLO NO (1*) SI SI Inadmisible 

GLORIA MAGDALENA VIDAL CONTRERAS NO (2*) SI NO (3*) Inadmisible 

JEANNETTE PAULINA MIRANDA MANRÍQUEZ SI SI NO (4*) Inadmisible 

 

• NOTA (1*): Postulante presenta Certificado de Título profesional menor a 2 años de antigüedad. 

No cumple requisito señalado en la letra a) del punto 3.1de las bases del proceso de selección.    

• NOTA (2*): Postulante presenta fotografía de diploma de Título profesional. No cumple requisito 

señalado en la letra a) del punto 3.1de las bases del proceso de selección.    

• NOTA (3*): Postulante presenta fotocopia de Cedula Nacional de Identidad vencida. No cumple 

requisito señalado en la letra c) del punto 3.1de las bases del proceso de selección.    

• NOTA (4*): Postulante no presenta fotocopia por ambos lados de Cedula Nacional de Identidad. 

No cumple requisito señalado en la letra c) del punto 3.1de las bases del proceso de selección.    

 

IV. RESULTADO FINAL DE LA ETAPA N° 2. - 
 

Conforme al estudio de los antecedentes el comité de selección determina que pasan a la Etapa 3° 

“Evaluación Curricular” los/as siguientes 4 postulantes: 

 

1. Paola Alejandra Ramos Millones  

2. Carla Victoria Araya Díaz 

3. Carolina Andrea Flores Márquez 

4. Yohana Karin Ojeda Yañez  

 



 

  

V. COMITÉ DE SELECCIÓN. - 
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Abogado Coordinador 
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