850/2026

Corporacion
de Asistencia
Judicial

Tarapach y Antofagasta

Ministerio de Justicia

y Derechos Humanos RESOLUCION EXENTA Ne 850/2026

MAT.:. RESUELVE PROCESO DE SELECCION
PUBLICO PARA EL CARGO DE TECNICO
JURIDICO DE LA OFICINA DE DEFENSA
LABORAL DE ANTOFAGASTA, REGION DE
ANTOFAGASTA, DE ESTA CORPORACION DE
ASISTENCIA JUDICIAL. -

IQUIQUE, 09 de Abril de 2026.-
VISTOS:
Lo dispuesto en la Ley 18.632 del 14 de julio de 1987, que crea la Corporacion de Asistencia Judicial de
las Regiones de Tarapaca y Antofagasta (CAJTA), el DFL-1-18.632 del Ministerio de Justicia que
aprueba los estatutos de la CAJTA; lo establecido en la Ley N°19.263 del 10 de noviembre de 1993; el
DFL 1 19.653.- que fija el texto refundido de la Ley Organica Constitucional de Bases Generales de la
Administracion del Estado; el Reglamento Interno de la CAJTA, aprobado por Res. Ex. N°101/2016, de
fecha 11 de agosto de 2016; el Procedimiento de Obtencion de Personal Vigente para el reclutamiento
de los funcionarios de las CAJ, aprobado por Res. Ex. N°99/2016 de fecha 11 de agosto de 2016, de la
Secretaria Regional Ministerial de Justicia y DDHH y Presidenta del Consejo Directivo de la CAJTA; la
Res. Ex. N°2602/2025 del 21 de octubre de 2025, que autoriza llamado a proceso de seleccion puiblico
para proveer cargo de Técnico Juridico de la Oficina Defensa Laboral de Antofagasta; y la Resoluciéon
N°36 de 2024, de la Contraloria General de la Reptiblica que fija normas sobre exencién del tramite de

Toma de Razon; y

CONSIDERANDO:
PRIMERO: Que, mediante Resolucion Exenta N°2602/2025 de fecha 21 de octubre de 2025, se autorizé
llamado a proceso de seleccion publico (Cod. CP-14.2025 / ID.134056) para la provision de una vacante
al cargo de Técnico Juridico de la Oficina de Defensa Laboral de Antofagasta, Regiéon de Antofagasta,
Region de Antofagasta, de esta Corporacion de Asistencia Judicial, designandose Comité de Seleccion y

aprobandose las Bases que regulan dicho proceso.

SEGUNDO: Que, el Comité de Seleccion que ha intervenido en el presente proceso de seleccion
publico, supervisd el cumplimiento de las respectivas etapas del proceso en las que le correspondid
intervenir, levantdndose las correspondientes actas de evaluacidon las cuales fueron debidamente
publicadas en el portal web institucional de conformidad a las Bases sefialadas en el considerando

anterior.

TERCERO: Que, por ORD. N°049/2026 del 07 de Abril de 2026, del Director Regional de Antofagasta
don Giancarlo Fontana Adasme, se remitié a la Direcciéon General el Informe Final del proceso fechado
31 de marzo de los corrientes, elaborado y suscrito por el Comité de Seleccion, en el cual se incluyen los
resultados obtenidos en cada una de las cinco etapas del proceso, contenidos en las respectivas actas del
Comité, a fin de que la Directora General proceda a resolver en definitiva el proceso de seleccion
publico para proveer la vacante al cargo de Técnico Juridico de la Oficina de Defensa Laboral de

Antofagasta.

CUARTO: Que, conforme aparece del mérito de los antecedentes del proceso de seleccion ptiblico en

referencia, postularon en este un total de 44 personas, de las que solo 2 aprobaron las cinco etapas del
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proceso, alcanzando ambas la calificacién de “postulante idéneo/a” pasando a integrar el Listado de
Elegibles, obteniendo el puntaje final mas alto del proceso la candidata dofia Barbara Solange Castro
Godoy, quien ha sido propuesta por el Comité de Seleccién en su Informe Final, como primera opcion
para ocupar la vacante al cargo concursado, proposicién que sera aceptada por esta Direccion General,

en la forma en que se dira.

QUINTO: Las facultades conferidas al Director/a General de CAJTA por el articulo 19 letra c) del DFL

1-18.632, esto es la de contratar personal de conformidad a las pautas fijadas por el Consejo Directivo.

RESUELVO:
1° DESIGNASE, para que sirva en calidad de titular en el cargo de TECNICO JURIDICO de la
Oficina de Defensa Laboral de Antofagasta, Region de Antofagasta, de esta Corporacion de
Asistencia Judicial de las Regiones de Tarapacd y Antofagasta, a dofia BARBARA SOLANGE
CASTRO GODOY, a contar del dia 13 de Abril de 2026.

Por razones de buen servicio, la persona indicada debera asumir sus funciones en la fecha

sefialada sin esperar la total tramitacion de la presente Resolucion.

2° PROCEDASE por la Unidad de Recursos Humanos a la confeccién del Contrato de Trabajo a
Plazo Fijo respectivo, conforme a los términos, periodo y demas condiciones establecidas en las Bases

del proceso de seleccion, a contar del dia 13 de Abril de 2026, para la suscripcion respectiva.

3° DEJESE constancia que el Listado de Elegibles del proceso de selecciéon Cod. CP-14.2025 /
ID.134056, queda conformado por los/as postulantes C174375 — A141093, pudiendo cualquiera de
estos/as ser designado en forma directa en los casos de vacancia del mismo cargo y/o de cargos

idénticos y/o de cargos andlogos, que se generen dentro de los proximos doce meses en la CAJTA.

4° DIFUNDASE lo resuelto a las Unidades de la CAJTA pertinentes por el medio de

comunicacion que corresponda.

5° NOTIFIQUESE lo resuelto a la persona seleccionada, para la aceptacion del cargo, y a todos los
oponentes del proceso de seleccion, a través de la publicacion de la presente resolucion en el portal web
institucional de esta Corporaciéon; asimismo, inféormese de su resultado en el portal
www.empleospublicos.cl

ANOTESE, REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE CON SUS
ANTECEDENTES.

Firmado por:

Carolina Paz Fernandez Alvear
Directora General

Fecha: 09-04-2026 16:09 CLT
Corporacion de Asistencia Judicial

de las Regiones de TaraEacéK .
Antofagasta CAROLINA PAZ FERNANDEZ ALVEAR

DIRECTORA GENERAL
CORPORACION DE ASISTENCIA JUDICIAL

DE LAS REGIONES DE TARAPACA Y ANTOFAGASTA
CPFA/sml
Distribucion:
- Jefa Unidad de Recursos Humanos
- Jefa Unidad de Administracién y Finanzas
- Jefa Unidad Planificacion y Control.
- Archivo Direccién General.
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