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ANTECEDENTES DEL PROCESO. -

La Corporacion de Asistencia Judicial de las Regiones de Tarapacad y Antofagasta llamé a un
proceso de seleccion de antecedentes de caracter publico para proveer el cargo de PSICOLOGO/A SOCIAL
del Programa Mi Abogado — Region de Tarapaca, conforme a las bases que fueron aprobadas por
Resolucion Exenta N°699/2021 de fecha 7 de julio de 2021, designandose al Comité de Seleccion.

Corresponde al Comité de Seleccion en este acto avocarse al estudio de la 2° Etapa: Evaluacion
Curricular.

Se deja constancia que el Comité de Selecciéon ha designado para obrar como Secretaria en el
presente Concurso Publico a dofia Claudia Gomez, Apoyo Administrativo Programa Mi Abogado de la
Region de Arica-Parinacota y Tarapaca

ETAPA DE EVALUACION CURRICULAR

En esta etapa se realizard la revision curricular de los antecedentes que han sido presentados

por los postulantes en conformidad a los documentos solicitados en el punto 3.1 de las Bases de

concurso.

De constatarse que se ha cumplido con la formalidad exigida y adjuntado la totalidad de los

documentos requeridos, se declarara admisible la postulacion y se procederd a la revision curricular;

en caso contrario, esto es, de no cumplirse con la formalidad exigida y/o no adjuntar los antecedentes

obligatorios, se descartara la postulacion respectiva declarandose inadmisible.

Una vez declarada admisible la postulacidon, se realizara la revision curricular de los

antecedentes que sean presentados por los postulantes en conformidad a los documentos solicitados

en el punto 3.2 de las bases, utilizandose la pauta indicada a continuacién.

FACTOR SUBFACTOR CRITERIO PJE | MAXIMO | MINIMO
Estudios Especializados en: - Derecho de los NNA Uno o mas Doctorados o Magister 5
(derechos h.uman.os, penal o en contexto familiar.) Uno o més Diplomados o Postitulos o 5
= Maltrato infantil estudios de Especializacion
- Reparacién del Dafio. — ]
Con duracién de 80 horas cronolégicas a lo menos. No presenta certificados que .10 acrediten
Estudi (Acreditado solo mediante certificados respectivos o los presentados no se refieren a las 0
i . i ifi
Cs v ozy que sefale horas cronoldgicas). materias especificadas
ursos de
. Capacitacion y perfeccionamiento en: , L
Formacion Posee mas de 40 horas de capacitacion 5
. - Derecho de los NNA (derechos humanos, penal o
Educacional y texto familiar.)
de capacitacion en cotriexto tamtiar. Posee entre 20 y 40 horas de
- Maltrato infantil capacitacion 3
- Reparacién del dafo. P
Solo las realizadas en los tltimos 5 afios. Posee en total menos de 20 horas o no
(Acreditado solo mediante certificado respectivo | presenta certificados que acrediten horas 0
que sefiale fecha de realizacion y horas de capacitacion o los presentados no se
cronoldgicas). refieren a las materias especificadas
Posee mas de 5 afios de experiencia en el 3 20 12
gjercicio de la profesién de Psicdlogo/a
N S L P tre 4y 5 afos d ienci
Experiencia en el ejercicio de la profesiéon de osee en ety anos. , ¢ exper%er,\aa en 2
Psicologo el gjercicio de la profesiéon de Psicdlogo/a
Posee menos de 4 afios de experiencia
en el ejercicio de la profesion de 0
Psicélogo/a
Experiencia . » L, Posee mas de 5 afios de experiencia
. Experiencia laboral especifica como Psicélogo/a en: e .
Profesional y o . ” laboral especifica en las materias 7
1) En vulneracién de derechos de nifios, nifas y o
Laboral indicadas
adolescentes; y/o = .
L. L . . Posee entre 2 y 5 afios de experiencia
2) En trabajo interdisciplinario como parte de equipos i .
ST , . laboral especifica en las materias 5
multidisciplinarios en dreas vinculadas a la indicadas
proteccion de NNA. — —
Posee menos de 2 afios de experiencia
(Acreditado solo mediante certificados emitidos por laboral especifica en las materias 0

empleadores privados y/o Servicios Piblicos)

indicadas; o bien no presenta
certificados que lo acrediten

En cada subfactor solo se considerara el puntaje mas alto logrado, de modo que no son

acumulables entre si.




Una vez desarrollada la evaluacion curricular el Comité de Seleccion elaborard una némina
con el puntaje obtenido por los/as postulantes que hubieren alcanzado a lo menos el minimo sefialado
en la tabla, ordenandolos en orden decreciente desde el mas alto al mas bajo puntaje.

Pasaran a la etapa de Evaluacion Integral aquellas personas que hubieren alcanzado los 10
primeros lugares segun la referida némina.

11 EVALUACION. -

El Comité de Seleccion procede a revisar las oposiciones presentadas, con el objeto de verificar el
cumplimiento de los requisitos y determinar los postulantes que pasan a la fase siguiente, empleandose la
expresion SI o NO segun sea que cumpla o no con el requisito, resultando admisible o inadmisible la
presente etapa

ANTECEDENTES OBLIGATORIOS DE POSTULACION:
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1 AGUILERA CRISOSTO CLAUDIO FELIPE ] Sl NO NO Sl Sl INADMISIBLE
2 ANDAUR GONZALEZ MAKARENA BELEN NO (1) Sl NO Sl Sl NO INADMISIBLE
3 ARIZABALO BARRA JOVELY ANDREA ] Sl Sl Sl Sl Sl ADMISIBLE
4 ARMIIO ORTEGA SARA PAZ ] Sl NO NO Sl Sl INADMISIBLE
5 ARRIAGADA PAINEPIL PATRICIO ANTONIO ] Sl Sl Sl Sl Sl ADMISIBLE
6 AVALOS PARRA SHEYLA MILITZA ] Sl Sl Sl Sl Sl ADMISIBLE
7 BIANCHI JARAMILLO ALEJANDRA JAVIERA CARMEN ] Sl NO NO Sl Sl INADMISIBLE
8 BRAVO RIQUELME DANIZA CAMILA ] Sl NO NO Sl Sl INADMISIBLE
9 CESPEDES GARRIDO BEATRIZ XIMENA ] Sl NO NO Sl Sl INADMISIBLE
10 CORTES REYES CRISTIAN MAURICIO Sl S| S| Sl Sl Sl ADMISIBLE
11 COSSIO BOZO SERGIO PATRICIO Sl S| NO NO NO (2) Sl INADMISIBLE
12 DiAZ LOPEZ DANTE JESUS sl Sl Sl Sl Sl S| ADMISIBLE
13 DiAZ YANEZ ERIKA RAQUEL sl Sl NO NO Sl Sl INADMISIBLE
14 DONOSO GONZALEZ MARIA FRANCISCA sl Sl Sl Sl Sl Sl ADMISIBLE
15 ESPEJO ARANEDA SARA CAROLINA ] Sl NO NO Sl Sl INADMISIBLE
16 ESTRADA CASANATAN CLAUDIA MARJORIE ] Sl NO NO Sl Sl INADMISIBLE
17 FALCON ESTAY JORGE ENRIQUE ] Sl NO NO Sl Sl INADMISIBLE
18 FERNANDEZ ARAYA CRISTIAN GONZALO ] Sl Sl Sl Sl Sl ADMISIBLE
19 FERNANDEZ ARRIAGADA LEYLA MARIANA DE LOS NO (1) Sl NO NO Sl NO INADMISIBLE
ANGELES
20 GARCIA SAN MARTIN FELIPE ALEXANDER sl Sl NO NO Sl Sl INADMISIBLE
21 GARCIA OLCAY LISETTE ANDREA NO (1) Sl NO NO Sl Sl INADMISIBLE
22 GARRIDO LOPEZ LUIS ALFREDO ] Sl Sl Sl Sl Sl ADMISIBLE
23 GONZALEZ CHEPILLO HAROLDO SALVADOR ] Sl Sl Sl Sl Sl ADMISIBLE
24 GONZALEZ LEIVA MAURA BELEN ] Sl NO NO Sl Sl INADMISIBLE
25 GONZALEZ GARCIA P{A FERNANDA ] Sl NO (3) Sl Sl NO INADMISIBLE
26 GUTIERREZ BARRIA FELIPE IGNACIO ] Sl Sl Sl Sl Sl ADMISIBLE
27 HENRIQUEZ CAROCA FABIAN ANTONIO ] Sl NO NO Sl Sl INADMISIBLE
28 HERNANDEZ SERRANO JENDERI FAVIOLA NO (1) Sl Sl Sl Sl Sl INADMISBLE
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29 HERNANDEZ CAUTIVO BERNARDO HUGO Sl Sl NO NO N Sl INADMISIBLE
30 HERNANDEZ PEREZ TATIANA ANDREA SI Sl NO NO Sl N INADMISIBLE
31 HUBER PEREZ ANNE MARIE Sl S| NO Sl S| N INADMISIBLE
32 | HUENCHUGUALA BASTIDAS ESTRELLA SCARLETTE NO (1) Sl NO NO NO (2) Sl INADMISIBLE
33 IBIETA BASSILI JIMENA ANDREA SI Sl N S| Sl S| ADMISIBLE
34 INFANTE VASQUEZ DANISSA YESENIA SI S| Sl Sl S| NO INADMISIBLE
35 IRRAZABAL VALVERDE SEBASTIAN MAURICIO SI Sl NO NO Sl Sl INADMISIBLE
36 JOFRE MORENO CAROLINA PAZ Sl Sl NO NO Sl Sl INADMISIBLE
37 LAGOS MALLA CRISTIAN ALEJANDRO S| Sl Sl Sl Sl Sl ADMISIBLE
38 MARDONES LEMUNAO CAROLINA ELIZABETH Sl Sl NO NO Sl Sl INADMISIBLE
39 MARINES VALENCIA JUAN CARLOS S| Sl Sl NO Sl Sl INADMISIBLE
40 MENA GARCIA ALLISON FRANCISCA S| Sl Sl NO Sl Sl INADMISIBLE
41 MENESES ELGUETA JERUSALEM JAEL Sl Sl Sl NO NO (2) Sl INADMISIBLE
42 MERCADO BELMAR NATALIA PAZ Sl Sl Sl Sl Sl NO INADMISIBLE
43 MINO PINONES INGRID LORENA Sl Sl NO Sl Sl NO INADMISIBLE
44 MIRANDA GONZALEZ KARINA ANDREA Sl Sl NO NO Sl Sl INADMISIBLE
45 MIRANDA CORTES SEBASTIAN ANTONIO Sl Sl N N N N ADMISIBLE
46 MORENO RIQUELME EVELYN AILYN Sl Sl NO NO Sl S| INADMISIBLE
47 MORENO CASTRO CATALINA ENCARNACION DE Sl Sl NO NO Sl Sl INADMISIBLE
LOURDES
48 MORENO ARAYA PABLO ANDRES S| Sl NO Sl Sl Sl INADMISIBLE
49 MUNOZ PINTO ADRIAN ALEJANDRO Sl Sl NO NO Sl NO INADMISIBLE
50 OLATE AEDO NICOLE ANDREA NO Sl NO NO Sl Sl INADMISIBLE
51 ORTIZ MORALES ISADORA VALENTINA Sl Sl NO NO Sl Sl INADMISIBLE
52 OTEizZA COLLANTE MAKARENA FRANCISCA Sl Sl NO N N N INADMSIBLE
53 OYANEDEL ALBORNOZ HERNAN OSVALDO Sl Sl NO NO Sl S| INADMISIBLE
54 PALMA ARRIAGADA ALEXANDER PAUL SI S| N S| Sl Sl ADMISIBLE
55 PAZMINO JORRATT VICTORIA DENISSE Sl S| NO S| S| Sl INADMISIBLE
56 PUJADO TORRES ANA MARIA SI S| Sl Sl Sl Sl ADMISIBLE
57 QUIROZ CAMPOS JAVIERA CAMILA MONSERRAT Sl S| Sl Sl Sl Sl ADMISIBLE
58 ROJAS NAVEA KARIME ARAMI Sl Sl NO Sl Sl Sl INADMISIBLE
59 SALAS USTARES MARISEL IRIS S| Sl Sl Sl Sl Sl ADMISIBLE
60 SALINAS GONZALEZ TANIA LILIAN S| Sl Sl Sl Sl Sl ADMISIBLE
61 SANDOVAL URQUETA NICOL ANDREA NO Sl NO NO Sl Sl INADMISIBLE
62 SCIARAFFIA JOFRE MARCELA PATRICIA S| Sl NO Sl Sl NO INADMISIBLE
SOLO DE
63 ZALDIVAR GARAY MARCELA PAZ Sl Sl Sl Sl Sl Sl ADMISIBLE
64 TAPIA MORFI LEONEL ANDRES SI Sl NO Sl Sl NO INADMISIBLE
65 TAUCANEA ZUNIGA GIOVANNA MARCELA S| Sl Sl Sl Sl Sl ADMISIBLE
66 TOLEDO CONTRERAS MARIANA DEL CARMEN Sl Sl NO NO Sl Sl INADMISIBLE
67 VELASQUEZ CONTADOR MARIA GRACIELA NO Sl NO Sl Sl NO INADMISIBLE
68 VIVEROS BARAHONA FRANCISCO JAVIER ALONSO S| Sl Sl NO Sl Sl INADMISIBLE
69 ZAMBRANO IBANEZ SUSSY NATALIA Sl Sl NO Sl Sl NO INADMISIBLE




NOTAS:

1.

2.

3.

No cumple con requisito obligatorio de antigiiedad en el titulo profesional.

Presenta cédula de identidad por un solo lado.

Presenta Certificado de antecedentes no considerando el limite de tiempo que consigna las bases de concurso.

ANTECEDENTES DE EVALUACION CURRICULAR:

Estudios y Cursos de Formacion Educacional y
Capacitacion

Experiencia Profesional y laboral

Estudios Especializados
en: - Derecho de los NNA
(derechos humanos, penal
o0 en contexto familiar.)
Maltrato infantil
Reparacion del Dafio.
Con duracion de 80 horas
cronoldgicas a lo menos.
(Acreditado solo mediante
certificados respectivos
que sefiale horas
cronoldgicas).

Capacitacion y
perfeccionamiento en:
- Derecho de los NNA
(derechos humanos, penal
o en contexto familiar.)
Maltrato infantil
Reparacion del dafio.
Solo las realizadas en los
altimos 5 afios.
(Acreditado solo mediante
certificado respectivo que
sefiale fecha de realizacion
y horas cronolégicas).

Experiencia en el

ejercicio de la profesion

de Psicélogo

Experiencia laboral especifica
como Psicdlogo/a en:

1) En vulneracién de derechos
de nifios, nifias y adolescentes;
y/o

2) En trabajo interdisciplinario
como parte de equipos
multidisciplinarios en dreas
vinculadas a la proteccion de
NNA.

(Acreditado solo mediante
certificados emitidos por
empleadores privados y/o
Servicios Publicos)
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JOVELY ANDREA ARIZABALO
0 3 0 5 0 0 3 0 0 7 0 0 18 APRUEBA
BARRA
PATRICIO ANTONIO
ARRIAGADA PAINEPIL 0 3 0 5 0 0 3 0 0 7 0 0 18 APRUEBA
SHEYLA MILITZA AVALOS
0 3 0 5 0 0 3 0 0 7 0 0 18 APRUEBA
PARRA
CRISTIAN MAURICIO
CORTES REYES 5 0 0 5 0 0 3 0 0 7 0 0 20 APRUEBA
DANTE JESUS DIAZ LOPEZ 5 0 0 0 0 0 3 0 0 7 0 0 15 APRUEBA
MARIA FRANCISCA
DONOSO GONZALEZ 0 3 0 0 3 0 3 0 0 7 0 0 16 APRUEBA
CRISTIAN GONZALO
FERNANDEZ ARAYA 0(1) 3 0 5 0 0 3 0 0 7 0 0 18 APRUEBA
LUIS ALFREDO GARRIDO
< 0 3 0 5 0 0 3 0 0 7 0 0 18 APRUEBA
LOPEZ
HAROLDO SALVADOR
GONZALEZ CHEPILLO 0 0 0 5 0 0 3 0 0 7 0 0 15 APRUEBA
FELIPE IGNACIO GUTIERREZ
. 0 3 0 5 0 0 3 0 0 5 0 0 16 APRUEBA
BARRIA
JIMENA ANDREA IBIETA
0 3 0 5 0 0 3 0 0 7 0 0 18 APRUEBA
BASSILI
CRISTIAN ALEJANDRO
LAGOS MALLA 0(1) 0 0 5 0 0 3 0 0 7 0 0 15 APRUEBA
SEBASTIAN ANTONIO
MIRANDA CORTES 0 0 0 0 3 0 3 0 0 5 0 0 11 REPRUEBA




ALEXANDER PAUL PALMA
ARRIAGADA 0 3 7 0 18 APRUEBA
ANA MARIA PUJADO
TORRES 0 3 7 0 18 APRUEBA
JAVIERA CAMILA
MONSERRAT QUIROZ 0 3 7 0 15 APRUEBA
CAMPOS
MARISEL IRIS SALAS
USTARES 0 3 7 0 18 APRUEBA
TANIA LILIAN SALINAS
GONZALEZ 0 0 5 0 12 APRUEBA
MARCELA PAZ SOLO DE
ZALDIVAR GARAY 0 3 7 0 18 APRUEBA
GIOVANNA MARCELA
TAUCANEA ZURIGA 0 3 7 0 18 APRUEBA

NOTAS:

IV

1.  Acredita estudios de especializacién no relacionados con materias exigidas en Sub factor

2. Las capacitaciones realizadas no especifica fecha ni las horas cronolégicas.

3. Acredita capacitacion realizada con mas de 5 afios a la fecha de cierre de las postulaciones

RESULTADO FINAL DE LA ETAPA 2°. -

Conforme al estudio de los antecedentes el Comité de Seleccion determina que aprobaron

satisfactoriamente la presente Etapa 2° y, por consiguiente, pasan a la Etapa 3° “Evaluacion Integral”, los
siguientes postulantes:

Nombres Apellido Paterno Apellido Materno
1 JOVELY ANDREA ARIZABALO BARRA
2 PATRICIO ANTONIO ARRIAGADA PAINEPIL
3 SHEYLA MILITZA AVALOS PARRA
4 CRISTIAN MAURICIO CORTES REYES
5 CRISTIAN GONZALO FERNANDEZ ARAYA
6 LUIS ALFREDO GARRIDO LOPEZ
7 JIMENA ANDREA IBIETA BASSILLI
8 ALEXANDER PAUL PALMA ARRIAGADA
9 ANA MARIA PUJADO TORRES
10 MARISEL IRIS SALAS USTARES
11 MARCELA PAZ SOLO DE ZALDIVAR GARAY
12 GIOVANNA MARCELA TAUCANEA ZUNIGA

*La némina supera el namero establecido en las bases respectivas en atencion a la excepcion

establecida en la letra b).




\ COMITE DE SELECCION. -
NOMBRE CARGO FIRMA FECHA
Jefa Regional de
Evelyn Jofré Véliz Administracién 02.08.2021
general y personas
ubIC
Abogada G)\s“,_“c\h. JUBICIAL 743 4&7{?\
. V. A\
Andrea Ailléon Duarte Coordinadora & COORDINACION PROGRAMA 7 02.08.2021
Tarapaca Programa z  “MIABOGADOL ) &)f
Mi Abogado N\, S Z
& 0dy ]
AD.00f. BI\-0.
Abogada Asesora de
Andrea Valdivia Gestion del
2.08.2021
Espinoza Programa Mi 02.08.20

Abogado




